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QUATRO COISAS QUE UM LIDER DA VISÃO PRECISA SABER E FAZER  

Isaias 61:1-7 

 

 

 

1 – SABER QUE ELE É O UNGIDO (O ESPÍRITO DO SENHOR DEUS ESTÁ SOBRE MIM) 

Aconteça o que acontecer, você foi escolhido, você é ungido do Senhor. 

A autoridade de Deus está sobre você, e o Senhor te deu poder para: 

- Pregar aos quebrantados, 

- Proclamar libertação aos cativos, 

- Consolar os que choram, e 

- Fortalecer os abatidos para que tornem carvalhos de justiça (A unção de transformar pessoas 

caídas em líderes inabaláveis) 

 

Tome posse disto: O senhor é contigo, e se você simplesmente perseverar em santidade, o 

Senhor não só te ungirá em cada desafio, mas também te capacitará a gerar e ungir outros 

líderes (seus 12, 144, 1728, ...). 

 

 

2 – SABER O QUE VOCE TEM NAS MÃOS 

Moisés, o que você tem nas mãos? Um cajado. 

Davi, o que você tem nas mãos? Uma funda. 

E você pastor, o que você tem nas mãos? Uma visão poderosa, que:  

- Salva vidas (amor aos perdidos); 

- Restaura o espírito, a alma e o corpo; 

- Restaura a família (Bendita do Senhor); 

- Restaura sonhos (multidões); 

- Restaura o ministério; 

- Forma novos líderes; e 



- Conquista e transforma territórios (bairros, cidades, nações). 

 

• Precisamos entender a potencialidade da Visão M12, por ser uma revelação 

acompanhada por uma unção poderosa (o Manto Apostólico) 

 

3 – NÃO BASTA SABER, É PRECISO APLICAR O QUE SABEMOS. 

O conhecimento se torna nulo se não for aplicado. 

Isaias 61:4: Edificarão, restaurarão, renovarão 

 

- É preciso empreender a Visão Celular, colocando foco nas células (que são a base da Igreja), 

e na formação dos 12 (que são as colunas da edificação espiritual). 

As células geram o crescimento, e os 12 gerenciam a multiplicação. 

Se as células forem saudáveis, salvarão muitas vidas (amor, alegria e fé). 

Se os 12 entenderem o seu papel, eles multiplicarão suas células.  

 

O êxito de um líder 12 não está em ter sua célula lotada, mas em treinar um co-lider para 

multiplicá-lo, fazendo-o uma vez por ano (enviá-lo). 

 

Se os processos da Visão (célula, pré encontro, encontro, pós, escola de líderes e reencontro) 

forem bem feitos (de forma espiritual e sem adaptações), líderes multiplicadores serão 

formados. 

Ex: Nosso reencontro (mostrar fotos) 

 

Cabe aos líderes de célula, desafiar seus discípulos a cumprirem as metas da multiplicação. 

Ex: Um envio por ano: desafiá-lo a ir. 

      Uma vida nova por semana (célula). 

 

Não é pecado falar em objetivos e metas, esta é uma linguagem bíblica. 

1Co 9:26 “Assim corro também eu, não sem meta, assim luto, não como desferindo golpes 

no ar.”  

 

ATENÇÃO: Porque isto é espiritual e vem de Deus, haverá resistência. 

 

Onde não há objetivos claros e desafios a liderança, não haverá crescimento, mas sim 

estagnação. 

 

Outra coisa importante: Definir indicadores e documentar 

• número de pessoas batizadas 

• número de células abertas 

• número de células fechadas 

• número de alunos na Escola de Líderes 

 

 A bíblia dá números claros do crescimento em Atos:12, 70, 120, + de 500 

 

 

 



4 – SABER QUE NÃO BASTA TER UNÇÃO, É PRECISO TER UMA BOA GESTÃO. 

Nosso crescimento desacelerou e aí começamos nos examinar???? 

 

Será que perdemos a unção? Não 

Onde está o problema? Na gestão. 

 

Gestão é o sistema pelo qual as pessoas aplicam – processos bem definidos – com o fim de 

gerar resultados qualitativos e quantitativos. 

 

Unção + Gestão = Resultados (excelência, multiplicação) 

 

Para entender melhor o que é gestão: 

Uma fábrica de azeite precisa de uma boa gestão para ter bons resultados e bom lucro. 

Processos: como plantar as oliveiras 

        como cultivar as oliveiras 

        como colher as azeitonas 

        como extrair o azeite 

        como classificar 1ª, 2ª e 3ª prensa 

        como embalar 

        como comercializar 

 

Neste exemplo o que é a unção? 

A capacidade de produzir azeitonas 

 

E o que é a gestão? 

Todos os processos até que as azeitonas se tornem azeite comercial. 

 

Imagine que uma falha nos processos que contaminou o azeite (garrafas mal lavadas) – 

vinho novo/odres velhos. A unção se perdeu por má gestão 

 

O mesmo pode acontecer na Igreja (ganhamos vidas, mas perdemos por falta de uma 

consolidação efetiva). 

Ganhar pessoas pelas células e afastá-las pelos cultos (demorados, barulhentos, etc...). 

 

Existe todo um conjunto de estruturas e processos a serem pensados, desde a chegada de 

um novo membro, até que se torne um líder. 

 

A combinação perfeita de unção e gestão gerará: 

Conversões genuínas + 

Satisfação da membresia + 

Satisfação da liderança e voluntários. 

 

Esta é uma Igreja que cresce, se multiplica, enche a terra (exerce influência) e governa. 

 

Esta é a sua Igreja ENDJ! 

Orar para que o Senhor nos dê unção e gestão ENDJ. 


